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Pravention von Gewalt

FOorderung sozialer Kompetenz

niversitat Wien
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Was versteht man unter
Gewalt und Bullying?
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Begriffsklarung

Gewalt

Schadigungs-
absicht

Schaden
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Begriffsklarung

Bullying

Wiederholt I\/Iacht-
. Uber einen il
Schadigungs- langeren .
absicht Zeitraum zwischen
Opfer
und Tater

Schaden
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Formen von Bullying in der Schule

verspotten

hanseln .
"ausschlielRen

i\ 8

' schlagen  schubsen

argern mit sms
und e-mails

nicht mitspielen
lassen

treten zwicken beil3en
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Formen von Cyberbullying

argern via smsf ap slkplng

oder Internet

Auf sozialen Netzwerk-
Seiten: Ausgrenzungen

Koérperliche Droh-
ungen via Internet
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Wie haufig kommt Bullying
vor?
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~ Direkte Opfererfahrungen: PISA 2009

Strohmeier, Gradinger, Schabmann & Spiel, 2012

=

schlagen

= I

Jungen

schubsen, stoRen & treten

gemeine Worte

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

‘lnie 0O1-2 Mal O2-3 Mal/Monat @1 Mal/Woche B fast jeden Tag

90%

100%
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Indirekte Opfererfahrungen: PISA 2009
Strohmeier, Gradinger, Schabmann & Spiel, 2012

mit SMS, ...

nicht mégen beleidigen

Ligen verbreiten

N

w
N
N

ausschlieRen

i

Madchen

Jungen

Madchen

I I|_\
| l H I

[

Jungen

Madchen

Jungen

Madchen

=
w

Jungen 15

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

o
S5

[Bnie 01-2 Mal E2-3 Mal/Monat B 1 Mal/Woche Bfast jeden Tag |
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Indirekte Opfererfahrungen - Cybervictimization

© Original Artist
Reproduction rights obtainable from \
www. CartoonStock.com
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Pravalenzen — Bullying global
Atria, Strohmeier & Spiel, 2007

w0, Gesamt: 6.-7. Schulstufe
90 ~
L 10,2 % Opfer Enorme Schwankungen
o+— 9,7 % Tater —zwischenden Klassen————
60 -
50
40
30
20
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Klassen

‘—O—Téter —— Opfer ‘
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Pravalenzen — physisches Bullying
Atria, Strohmeier & Spiel, 2007

100 -
B Gesamt: 4. Schulstufe

90 +

s 12,3 % Opfer
o 10 % Tater

60 -

Enorme Schwankungen

zwischen den Klassen

—
XA/

1‘2‘3‘4‘5‘6‘7‘8

N

9 |10 |11 | 12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18

Klassen

‘-‘—Tater —&— Opfer ‘
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Pravalenzen — verbales Bullying
Atria, Strohmeier & Spiel, 2007

100 ~

., Gesamt: 5.- 8. Schulstufe

g0 23,9 % Opfer Enorme Schwankungen
] zwischen den Klassen

17,6 % Tater

60 -

50

40 ‘/ﬁx
N r—7 /
20 - .,/f”.—_—_—.\\\\\'////

10 -

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

School-Classes

‘—O—Bullies = Victims ‘
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Multikulturelle Schulklassen

4. Schulstufe 5.-8. Schulstufe 6.-7. Schulstufe 7.-8. 9. Schulstufe 9.-11.
(Strohmeier, : : Schulstufe (Herr, 2005) Schulstufe
Nestler, Spiel, /(Asttrzgr:&mse;ieé,l (SSptiré)lhgwoeolg)r & (Strohmeier & (Szente, 2002)
2006) 2005) ' ' Spiel, 2005)
Schultyp Volksschule Hauptschule Hauptschule Hauptschule Polytechnisch Mittlere /
e Schule Héhere Schule
Alter 10-11 11-15 11-14 13-15 15-16 15-17
Erhebungs- Selbstein- Self Self Selbstein- Selbstein- Selbstein-
methoden schéatzungen assessments & assessments & schéatzungen schatzungen schéatzungen
Peer Peer
nominierungen nominierungen
Stichproben- 209 280 563 689 246 197
groide
Gruppen 770 107 O 3230 1230 1210 880
49 ehem. Ju 83 ehem. Ju 125 ehem. Ju 262 ehem. Ju 47 ehem. Ju 57 ehem. Ju
46 Ti 61 Tu 79 Ta 205 Tu 38 Ti 37 Tu
37 M-ethn 29 M-ethn 36 M-ethn 94 M-ethn 40 M-ethn 15 M-ethn
Ergebnisse | Tater& Opfer Tater & Opfer Tater & Opfer Tater Opfer Tater & Opfer
O >Ju, Tu O > Ju, Tu Keine O > Ju, Tu,
Keine Unter- M-ethn Keine
Unterschiede schiede Unter-
Opfer schiede

O >Ju, Tu
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~ Wieso kommt es zu Bullying?

4
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1. Proaktive Aggression

Soziale Lerntheorie

Geplantes Verhalten um...

« ein Ziel zu erreichen

« Macht auszutiben

« andere zu dominieren

« Anerkennung in der Gruppe zu
bekommen

Das Verhalten wird von positiven
Gefuhlen (Freude, Spal) begleitet.

, kalte Gewalt”
,instrumentelle Aggression®

Mechanismen auf
Ebene des
Individuums

Mechanismen auf
Ebene der
Gleichaltrigen

Mechanismen auf
Ebene der
Gemeinschaft
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2. Reaktive Aggression

Mechanismen auf
Frustrations-Aggressions- Ebene des

Hypothese Individuums

Verhalten als Konsequenz einer
wahrgenommenen Provokation,

Bedrohung oder Frustration Mechanismen auf
-> inadaquate Informations- Ebene der
verarbeitung Gleichaltrigen

Verhalten wird von negativen

Gefluihlen begleitet, z.B. Arger

und Wut _
> Emotionsregulationsdefizite Mechanismen auf
heiRe G I Ebene der
« Nelise Lewa Gemeinschaft

,impulsive Aggression®
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. wien Informationsverarbeitungstheorie
Suche nach moglichen
Verhaltensweisen \ Auswahl eines
\\ Verhaltens

Zieldefinition
N

Gedachtnis

_»| Durchfuhrung

T Schemata
Soziales \
/ Wissen...
\'\ Bewertung
Interpretation durch die
— Umwelt
Wahrnehmung —
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~

Auswahl eines
Verhaltens

S

Zieldefinition
AN

Gedachtnis

Schemata

Soziales
Wissen...

\l

!

_»| Durchfuhrung

\

Wahrnehmung
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Participant Roles

87% aller Schulerlnnen konnten einer
Rolle zugeordnet werden.

Tater

Helfer der Tater
Verstarker der Tater
Verteidiger der Opfer
Aullenstehende
Opfer

BULLYING ist
ein Gruppenphanomen!

JEDES Gruppenmitglied ist beteiligt !

Mechanismen auf
Ebene des
Individuums

Mechanismen auf
Ebene der
Gleichaltrigen

Mechanismen auf
Ebene der
Gemeinschaft
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Verstarkungslernen
durch anwesende Peers Mechanismen auf

Ebene des

In 88% der Falle sind Mitschiiler Individuums
Zeugen, sie greifen aber nur in
19% ein!

Pt ic Mechanismen auf
Wenn Mitschiler eingreifen, kbnnen Ebene der
57% der Vorfalle SOFORT beendet Gleichaltrigen
werden.

D

, £r g
'1(' ! 'D e Mechanismen auf

Gleichaltrige verwenden 54% ihrer Zeit mit Ebene der
passiver Verstarkung durch Zuschauen, 21% Gemeinschaft

mit aktiver Nachahmung des Taters und nur
25% der Zeit mit Eingreifen und Stoppen.
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Folgen von Bullying

Unbehandeltes aggressives Verhalten in Schulen hat
weitgreifende negative Konsequenzen sowohl auf die
Lernleistungen der Schulerlnnen als auch auf ihr
Sozialverhalten

Schulerlnnen, die in einem Umfeld aufwachsen, das
nichts gegen aggressives Verhalten unternimmt, gehen
nicht gern in die Schule, sind weniger motiviert und
haben auch schlechtere Noten.
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Folgen von Bullying

« Gewalt hat langfristige Folgen fur Opfer, wie z.B.
Depressionen, und fur Tater, die uberdurchschnittlich
haufig antisoziales Verhalten wie Alkohol- und
Drogenkonsum, Delinquenz, etc. zeigen.

« Auch diejenigen Schulerlnnen, die nicht aktiv in
Gewalthandlungen involviert sind, haben langfristig
Nachteile. Wenn sie nicht lernen, wie Gewalt zu
verhindern ist, werden sie auch als Erwachsene kaum
Zivilcourage zeigen.
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Was kann man nachhaltig
gegen Gewalt und Bullying
tun?
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Wirkfaktoren - Schule

Whole school anti-bullying programs
(review: siehe Smith, Schneider, Smith & Ananiadou, 2004)

Schule Eltern Klasse Peers Individuen
Antibulling Policy Information Klassenregeln | Peer-Support Einzeltherapien
Programme far Tater und
Opfer

Erhdhte Aufsicht Einbindung in Curriculare Aktivierung Ernste
Anti-Bullying Aktivitaten von Gesprache
Aktivitaten Bystandern

Bauliche Elterntrainings | Soziale

Veranderungen Kompetenz-

trainings
Information Gesprache
Steuerungsgruppe

Lehrerweiterbildung
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Praventionsprogramme flur Schulen

Systemische Perspektive vorherrschend
(Smith, Pepler, Rigby, 2004)

Norwegen:

Olweus-Programm (D. Olweus)

Zero Programm (E. Roland)
Australien:

Friendly School — Friendly Families (D. Cross)
England:

Don’t suffer in silence (S. Sharp & P.K. Smith)
Spanien:

SAVE program (R. Ortega)
Osterreich:

WISK Programm (M. Atria, D. Strohmeier, C. Spiel)
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Anforderungen an die Programme
(Smith, Pepler, Rigby, 2004)

Theoretische Fundierung
Evidence based, d.h. evaluiert

Derzeit:
Effekte in Evaluationsstudien sind ermutigend, aber

sehr gering
(z.B. Beelmann, Pfingsten, Losel, 1994; Smith, Schneider, Smith &
Ananiadou, 2004)

Grolde Heterogenitat hinsichtlich der gewahlten
Evaluationsdesigns & Erhebungsmethoden
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Mallnahmen auf nationaler Ebene wichtiger
Rahmen

Norwegen:

Manifesto against bullying (E. Roland)
Kanada:

Canadian initiative to prevent bullying (D. Pepler & W. Craig)
Osterreich:

Nationale Strategie zur Gewaltpravention an

Kindergarten und Schulen (C. Spiel & D. Strohmeier)
Finnland:

KiVA Programm (C. Salmivalli)
Schweiz:

Bemuhungen in diese Richtung (F. Alsaker)
Australien:

Bemuhungen in diese Richtung (D. Cross)
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Nationale Strategie zur
Gewaltpravention an
Osterreichischen Kindergéarten und
Schulen

,Gemeinsam gegen Gewalt”

(Spiel & Strohmeier, 2011; Spiel, Schober, Strohmeier & Finsterwald,
2011; Spiel, Salmivalli & Smith, 2011; Spiel & Strohmeier, 2012;
Spiel, Wagner & Strohmeier, 2012)
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Perspektiven der Strategieentwicklung

* Integration der verschiedenen fﬂ“ﬁ‘@l&" 15 VQELAY
Stakeholdergruppen (alle Gruppen, [Goets
die einen Beitrag zur Gewaltpravention
in Schule und KG leisten kdnnen:; sie
werden im Rahmen des Strategieplan
als Partner bezeichnet)

« Austausch mit internationalen Nl @
Expertinnen (fur nationale Strategien; &=
Workshop) -

* Anwendung von theoretisch
basierten und wissenschaftlich
evaluierten Praventionsprogrammen
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Ziele der nationalen Strategie

1. Forderung von Sensibilitat und Wissen uber die
verschiedenen Formen von Gewalt

Sleh weil3!™, | Wir wissen!”

2. Forderung von sozialen Kompetenzen sowie von
Kompetenzen und Strategien mit Gewalt umzugehen

Llch kann!™,  Wir kbnnen!*
3. Forderung von Verantwortlichkeit und Zivilcourage

Llch handle!”, ,Wir handeln!”
(inspiriert von C. Salmivalli, Kandersteg 2007)



Strategieplan

Forschung und

Evaluation

Pravention und
Intervention

in Kindergarten und
chulen - evidence based
Programme

Politisches

Bekenntnis

Aktivitats-

bereiche
(Inhalte)

Wissensaustausch/

Aus- und Weiterbildung
Vortrage, Coaching,
Workshops, etc.

Information und
Offentlichkeitsarbeit —
Homepage

Vernetzung und
Kooperation —
Partner
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Zeitlicher Ablauf

November 2007: Prasentation der Strategie vor
Bundesministerin

Dezember 2007: Prasentation der Strategie in
Pressekonferenz (gemeinsam mit
Bundesministerin)

2008: Die nationale Strategie wurde in das
Koalitionsabkommen der
Regierungsparteien aufgenommen

2008 — 2013: Implementation der Nationalen
Strategie ,, Weil3e Feder — Gemeinsam fur
Fairness und gegen Gewalt”
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Homepage  www.gemeinsam-gegen-gewalt.at

(= Die WeiBe Feder » Gemeinsam fiir Fairness und gegen Gewalt - Windows Internet Explorer

(G A (QJ http:/fwww.gemeinsam-gegen-gewalt. at/ V] || X \ 1le J L~

Datei Bearbeiten Ansicht Favoriten Extras 7

w & ‘@DieWeiﬁeFeder»Gemehsamf&'Fairnessundgegen...I

|

Weille Feder

Gemeinsam fiir Fairness und gegen Gewalt

Wenn Du

Hilfe brauchst! >
Ruf uns an! / I
a-.'m

SchiilerInnen Gemeinsam Zeichen setzen

Schule & -

Eltern Das WiSK-Programm wird Die WeiBe Feder = ]
ausgeweitet - \ ang ™
Anmeldungen ab sofort Die ,WeiBe Feder" findet breite \ 24

Die WeiBBe Feder maoglich! Unterstitzung von Prominenten

aus Kunst, Kultur, Medien und ”
News Im Rahmen der Initiative ,WeiBe Sport sowie Partnern, die einen Die "WeiB3e Feder” ist v
€ Internet H100% v

1',{ Stanrt € & W &4 Strohme... =k General ... f National ... /> Die Weif3...

DE &LV 12552
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Uberblick Uiber die Evaluationsaktivitaten

Interviews mit den
Stakeholdern
(ex ante)

Baseline-Erhebung zu
Gewalt an
dsterreichischen
Schulen: PISA

Teilprojekte
individuell; z.B. WISK
nach RCT-Standard

Evaluation der
Implementierung des
Gesamtprojekts: TP
& deren Beitrag zum

Strategieplan

Self-Assessment-

Instrumente zur
Nachhaltigkeit

Evaluationsarten
vor der Erprobung A Evaluation der Programmkonzeption
des Programimes Antizipatorische oder prospektive Evaluation
Y
wiéhrend der Formative Evaluation
Erprobung des | fortlaufende Evaluation, ggf. Modifikation
Programmes der ProgrammKonzeption
L]
wdhrend der Evaluation der Programmdurchfithrung
Durchfiihrung des - Implementations- und Begleitforschung
Programmes sowie Prozessevaluation
Evaluation der Programmwirksamkeit
——H Prozessevaluation, Ergebnis- oder
nach der Erfolgsevaluation
Durchfiihrung des
Programmes Evaluation der Programmeffizienz
. Kosten-Nutzen und
Kosten-Effektivitdts-Analysen
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WISK — Programm

(Atria & Spiel, 2007; Spiel, Strohmeier & Atria, 2008; Strohmeier,
Atria & Spiel, 2008; Strohmeier, Atria, Spiel & Egger-Agbonlahor,
2007; Strohmeier & Spiel, 2009; Strohmeier, Hoffmann, Schiller,
Stefanek & Spiel, 2012)
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Ziele

v Reduktion von aggressivem
Verhalten und Bullying

v Forderung von sozialer und
Interkultureller Kompetenz

v Implementierung der Mission der
Nationalen Strategie in Schulen

v Initierung von Schulentwicklung
— Gewaltpravention als
gemeinsame Aufgabe (aller
Schulpartner)
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Soziale Kompetenz

... beschreibt die Fahigkeit einer Person ihre Ziele
zU erreichen und dabel gleichzeitig positive
Beziehungen mit anderen aufrechtzuerhalten.

(Rubin & Rose-Krasnor, 1992)

 transaktional (entsteht zwischen mind. zwei
Personen)

« kontext-abhangig (Umgebungseinflusse!)
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Interkulturelle Kompetenz

... Spezialfall sozialer Kompetenzen, der
Sensitivitat im Umgang mit Menschen anderer
Kulturen einschliel3t.

(Strohmeier, 2010)

Sensitivitat beinhaltet:

 Metawissen (Menschen anderer Kulturen
verhalten sich moglicherweise anders)

 Respektvolle Haltung (Jeder Mensch verdient es
mit Respekt behandelt zu werden)
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Theoretischer Hintergrund

» Soziale Lerntheorie (Bandura, 1973)

 Theorie der Sozialen Informationsverarbeitung (Crick &
Dodge, 1994, 1996; Huesmann, 1988)

« Moralische Entwicklung (Bandura, Barbaranelli, Caprara, &
Pastorelli, 1996; Malti, Gasser, & Buchmann, 2009)

Kenntnisse aus empirischer Forschung tber

* Bullying als Gruppenprozess (Salmivalli, 1999; Sutton &
Smith, 1999)

* Beziehung zwischen Aggression and Bullying (Roland &
lds@e, 2001; Salmivalli & Nieminen, 2002)

 Bedeutung der Schulklasse als Soziale Einheit (Atria,
Strohmeier & Spiel, 2007)
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WISK — ganzheitliches Schulprogramm

Mallhahmen auf Schulebene;:

Schulregeln
schulweiter Aktionsplan
Vorgehensweise im Ernstfall

Mallhahmen auf Klassenebene;

Klassenregeln, strukturierter Unterricht, Projekttage,
Einbauen des Themas in den Unterricht

WIiSK Klassenprojekt (in 4 unabhangigen Studien
positive Effekte nachgewiesen)

Mallhahmen auf Individualebene;

Gesprache mit Opfer, Gesprache mit Tater, Gesprache
mit Eltern
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WIiSK — ganzheitliches Schulprogramm

© OrlglnaI‘Artlst
Reproductlon rights ob‘tg,mablq‘from
v Ca noonStéirck .com

K I see Mr. Watkins has got playground duly again!"
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WiSK
Lehrgang

Bildung Schulteam
3 WIiSK Konferenzen
2 Schulinterne Fortbildungen

Im P lementierun gs WiSK Festlegung Schulregelin &

-konzept

BegleiterInnen Aktionsplan

Schulebene
SchulleiterInnen &
alle LehrerInnen

Gespréchsfilhrung
im Anlassfall

WiSK
Klassenprojekt

Klassenebene
WiSK KlassenlehrerInnen &
SchilerInnen der WiSK Klassen

Individualebene
Einzelne SchiilerInnen (Tater & Opfer)

Sept. Okt. Nov. Dez. Jan. Feb. MGr. | Apr. Mai Juni

WiSK Lehrgang

(=]

Schulebene

Klassenebene

Individualebene
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Beispiele fur Mallnahmen auf Schulebene

Hinter

Etwa Jode/r zehute Schdlertn wid rgeimiy von Maschaerlnran Lorparich o
indeltes. aggressives. Verhalten in Schulen hat

Erund
e l-(nnwml;;mmn noch haufiger vor.

aber auch fur alle anderen

sauonr--.

Anlagen peliage

kann nur als

oum ain theorstisch fundiertes und hinsichtlich seiner Wirksamke
ule beitragt. Das Wi

Programm st
und u einem postiven numqna- in der Schule

ves Programm, das sozisle und interkulturelie Kompetenz starkt

it Gberproftes.
“anmwm«mkmm'lmm bm:ukk in Kooperation mit der Universitat

2008/09 nd 2009/10 an

\Wien, Fakultat f0r Psychologle (ulumvmolwn una Evaluation) und
insgesamt 25

Schulen in ganz Osterreich i, t. Weitere [nfos: ww univie.ac.at wisk psychologie

WiSK Programm

Ziele

‘Gewaltpravention soll ein Anliegen der ganzen Schule (aller Schulpartner)
‘sain.

Gewalt in der Schule soll reduziert werden.

*¥

Zieke auf Schulebene

Erarbeitung von Modeiien der GesprachsfGhrung im Emstfall
jung von konkreten MaBnahmen auf Schilebene
Ziele auf Klassenebene
Urnsetzung des WiSK Klassenprojekts in zwe: Klassen der 6. Schulstufe
Teilnah: der des.

auf Schulebane

3 fur ng des WisK

WiSK rIn: unterstatzt das Projekt indem sia/er £.B. Gespriche im
Emstfall fuhrt, das Thema Gewallprévention in den Unterricht einbaut und gof.
das WiSK Schulteam cder die WiSK Klasseniehrerinnen bei der Arbeit unterstutzt

Abla

==

Grundsatz

Gemeinsame Haltung ﬂ«ﬁ*

1
Schilerinnen und Schiller haben das Recht eine Schule zu besuchen, in der
sie sich sicher fGhlen und positive saziale Erfahrungen machen.
Grundsatz 2:

Informationen fur Schalerinnen, Eltern und
Schulen

2.8. Leitfaden und Anlaufstalien

wychnhpd\;—mﬁrm‘ g gogen de
Person, gegen ene Gruppe
erichtst ist und die muchkh e ik hobar
Schaden,
it b e g gty

Es gibt viale Formen von Gewalt, nicht nur offene.
Alle tragen mi ihrem oder
Desskalation der 5ilustion bei. Anwesend sein heiBt beteiligt sein.

Raum fir Erginzungen:

Gesprachsfiihrung im Ernstfall

umaww
2. Vertrauen aufbaven: dan Jugendiichen

3. Jugendichen starkan, dass ar/se
soicha Seuatioren bandtigen kann

o Gesprachsfuhrung mit Taternnan
3. Informatn uber weiteres Vorgehen  Leitgedanken:
a

Konkrete MaBnahmen
Raum fir MaBnahmen, Verantwortlichkeiten und Zeitplan:

Kontakt WiSK BegleiterIn:

um Handlungsmogikhkeiten

Schulposter

Brief an Eltern (Informations-

veranstaltungen)
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WISK-Klassenprojekt

Trainingsziele

v' Foérderung von Empathie und
Perspektiventibernahme

v' Bewusstmachen der eigenen Verantwortung
und Verantwortungstbernahme

v' Erarbeitung von Handlungsalternativen fur alle
Beteiligten
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Ablauf des WiSK-Klassenprojekts

Impulsphase: Strukturierte Einzel- und Gruppeniibungen anhand
vorgegebener Materialien

Rolle der Lehrkraft: Arbeit mit den vorgegebenen
Materialien und Gestaltung des didaktischen Prozesses

Reflexion: Rickschau und gemeinsame Planung der
Aktionsphase

Rolle der Lehrkraft: Verantwortungstibergabe an die Klasse
und zielgerichtete Moderation

Aktionsphase: Gemeinsame Aktion zur Sicherstellung des
Transfers der erworbenen Fahigkeiten in den Alltag

Rolle der Lehrkraft: Starkung der Gruppe durch das Erleben
und Bewusstmachen ihrer Fahigkeiten
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Impressionen aus dem WiSK-Klassenprojekt

Gemeinsamkeiten verbinden -
Unterschiede sind interessant
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Impressionen aus dem WiSK-Klassenprojekt

Erkennen von Gewaltsituationen
Einzelarbeitsblatt

Was passiert da gerade?

Person 3

Was kdnnten die Personen
auf dem Bild sagen?

Wie fuhlt sich Person 3?

© Zero Program
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Impressionen aus dem WiSK-Klassenprojekt

Erkennen von Gewaltsituationen .
Zusammenfihrung und Diskussion j
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WISK Homepage http://www.univie.ac.at/wisk.psychologie/

/= Univie WiSK Projekt - Windows Internet Explorer

@ - |£ hl@:”www.univie.ac.at/wiskfs_?cholo_gi‘eiinde:i,hlml . V] 43| X L?Boogle ] 2 -
Datei Bearbeiten Ansicht Favoriten Extras 7 Links g | Channel Guide g  Customize Links @ | DasBesteimWeb g  Hotmail 2  Intemet Explorer News g | Internetstart =
¥ =
Y e |{eumiew|s& Projekt [ | o B deh - |- Seite ~ {F Extras ~
~
g I
WiSK

Forderung von sozialer und interkultureller Kompetenz in der Schule

Herzlich willkommen!

Aktuelles Das WIiSK Programm ist ein theoretisch fundiertes und hinsichtlich seiner Wirksamkeit

- uberpruftes Programm, das soziale und interkulturelle Kompetenz starken hilft und zu einem

Haufige Fragen .o i ¥ g
positiven Miteinander in der Schule beitragt.

WIiSK BegleiterInnen
" Das WIiSK Programm wird im Rahmen eines Projekts des bm:ukk in Kooperation mit der
WISK Programm Universitat Wien, Fakultat fur Psychologie (Bildungspsychologie und Evaluation) und den
WIiSK Schulen Rﬁdagogisc_hen Hochsphulen in den Schuljahren 2008/09 und 2009/10 an Schulen in
Osterreich implementiert.

WIiSK Evaluation
Um eine erfolgreiche Implementierung des WIiSK Programms in den Schulen sicherzustellen,
Kontakt werden Lehrende padagogischer Hochschulen sowie professionelle TrainerInnen im Rahmen
i des WISK Lehrgangs zu WIiSK BegleiterInnen fortgebildet.

Das WiSK Programm und der WiSK Lehrgang wurden von den Bildungspsychologinnen
Dr. Dagmar Strohmeier, Dr. Moira Atria und Prof. DDr. Christiane Spiel an der Universitat Wien
entwickelt. |

Auf den folgenden Seiten finden Sie nahere Informationen zum WIiSK Programm.

B3 4 Microsoft Office P... ~ | 04 Microsoft Word
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Implementierung und Evaluierung des WiSK-
Programms

WiSK-Klassenprojekt: 4 unabhangige Implementierungen (positive
kurzfristige Effekte)

2008/09: Pilotphase WiSK-Programm 5 Trainings- und 3
Kontrollschulen

2009/10: Implementierung und Prufung der Wirksamkeit des
WIiSK-Programms

155 Schulen der Sekundarstufe 1 (alle Schulen in Wien) wurde das
WiSK-Programm angeboten

34 Schulen bewarben sich, 26 erfullten die notwendigen
Voraussetzungen

13 Schulen wurden zufallig der Trainingsgruppe zugeteilt

5 Schulen erkarten sich bereit als Kontrollschulen zu fungieren
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Evaluationsmodell WiISK-Programm

Formative Evaluation gemal des kaskadierten Train-the-
trainer Models zur Prafung der Qualitat der
Implementation

« Wissenschaftlerinnen, WiSC Begleiterinnen,
Lehrpersonen, Schilerinnen

Summativer Evaluation zur Prufung der Zielerreichung
des WiSK-Programms

 Pre-post-follow-up-Intervention-Kontroll-

Gruppendesign unter Verwendung von Mixed
Methods
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Aktive Tellnahme

M=76%, s=.18
! B WiSK Klassen
12 W ‘ ‘ : |\/|=35(%’ s=.11

M Lehrer im Schulteam

F—F | ' M=15%, s=.10

| |
| |
| |
16 | | | [ | [ Teilnahme an Fortbildungen
| |
| |
| |

Schulen
15

T ]
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Evaluation der Implementierung

/
Implementierungs- Aktive Teilnahme
treue

Durchfihrung
vorgesehener
(_| Fortbildungseinheiten

N=20 Schulen

Schulebene
N

Teilnahmequote
Fortbildungseinheiten

Aktive Anwendung

7 der Inhalte

Veranderung der

: . Veranderung des Verhaltens
< Selbstwirksamkeit in Bezug in Gewaltsituationen _ .
auf Gewaltsituationen N=370 Lehrkrafte

Individualebene

Programm-
. wirksamkeit
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Einfluss der Implementierung auf die Programmwirksamkeit

Durchflhrung vorgesehener
Fortbildungseinheiten
fur das gesamte Lehrerkollegium

Schulebene

.88*
(X2(13) = 35.641, p<.01,
RMSEA = .02, CFl = .96, TLI = .93)

v

Verdnderung der
Selbstwirksamkeit in Bezug
\ auf Gewaltsituationen

Individualebene
AL

Multilevel Random-Intercept-Modell in Mplus
(Hox, 2010; Muthén & Muthén, 1998-2010),

Aktive Anwendung der Inhalte
als WiSK Klassenlehrerin

15**
(x2(18) = 39.83, p<.01,
RMSEA = .02, CFl = .93, TLI = .91)

Veranderung des Verhaltens
in Gewaltsituationen

Behandlung fehlender Werte mittels Full Information Maximum Likelihood Schatzung (Enders, 2010)
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Evaluation WiSK-Programm — erste
Ergebnisse der summativen Evaluation

Fragestellung: Veranderung von Viktimisierung
und Aggression durch Intervention

Messung durch jeweils 3 Skalen (offen, relational,
Tater/Opfer)

Interventionsstichprobe:

ZP 1: 1193 Schulerlnnen, 49% w, 11.72 Jahre
ZP 2: 942 Schilerinnen, 47% w, 12.71 Jahre
Kontrollstichprobe:

ZP 1. 447 Schilerinnen, 45% w, 11.63 Jahre
ZP 2. 589 Schilerinnen, 49% w, 12.65 Jahre



Ergebnisse

Bi-variates latent change score model (Mc Ardle & Prindle, 2009)

(/

Viktimisierung

T1
-01 //-.03 .
L )
Cender 02\ imisiern -.16
A
41 05 35
AUES? 01 Agg. Verhalten
gfvi / Change - 23%

03 O

G .

.00 .21*/ _34*

Agg. Verhalten
T1

N 72 (181) = 544.065, p < 0 .01,

CFl=.922, RMSEA = .044
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Beispiel aus Piloterhebung

Hauptschule Lavamund
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HS Lavamiund

Wie viel Prozent der Schulerinnen werden von ihren Mitschulerlinnen ...

100 -
90 -|
80 -
e6.1116%
70 -
5
P 36%
o)
E 50 N\ 90/ /\ 0
3 55,6 £ 32,2
: e ; 30%
S a /\ 0 /\
- - 14%
14,1
20
24,4 \‘ 11,6
10 | 20,7 No——
8.1 12,4
[0} T
VERBAL durch SOZIALEN KORPERLICH beleidigt wegen ihreg S CHE, mit gemgineyl SMS, E-
beleidigt und verletzt AUSSCHLUSS beleidigt und verletzt HAUTFA oder MAILS, OS oder
und verletzt HERKUNFT beleidigt FOTOS beleidigt oder
oder verletzt verletzt

—— Anfang Schuljahr 08/09 (N= 121) Ende Schuljahr 08/09 (N=135)
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HS Lavamiund

Die Klassengemeinschaft ist durch das WiSK Klassenprojekt ...

Streitereien in der Klasse sind durch das WiSK Klassenprojekt ...

100
100 2 90 -
f 90 | < &
80 1 5}
< c 70 -
g 701 62 £ 60 .
£ 60 =
2 50 % 50
[ D40
4 40 g 50|
3 30 20 =
g 20 - s 20 3
10 - < 10
0 0 4
h d leich geblieb i d . )
mehr geworden gleich geblieben weniger geworden schlechter als frither gleich wie friher besser als friher

Ich kann mit meinen Gefiihlen (Wut, Arger, Trauer, ...) durch
das WISK Klassenprojekt ...

In Konfliktsituationen kenne ich jetzt ...

~ 100
3
100 T 90
g 90 < 80 A
€ 80 A 2 70
8 70 61 < 0 53
5 60 5 601
3 50 =
8 40 S %0 33
o] 25 » 40
3 30 5
5§ 20 3 | 3 30 4
£ 10 —— < 20
L | 8 3
——— : T c 10 4
weniger gleich viele mehr Reaktionsmaoglichkeite! < 0
Reaktionsmaoéglichkeiten als Reaktionsmoglichkeiten wie als fruher T
fraher fraher weniger gut umgehen als  gleich gut umgehen wie besser umgehen als friher

friher fruher



AVEQO

Self-Assessment fur Schulen

(Spiel, Strohmeier & Schultes, 2011; Spiel & Schultes, 2012)
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Ziele des AVEO-S

Entwicklung eines Online-Fragebogens fur Schulerlnnen
zum Gewaltvorkommen in der eigenen Klasse mit
Riuckmeldefunktion far Lehrerlnnen und Direktorinnen

= Fragebogen soll von Lehrerinnen selbst vorgegeben und
ausgewertet werden konnen

= Informationen zum Gewaltvorkommen an der Schule
bzw. Klasse

= Entscheidungsgrundlage & Evaluationsinstrument fur
den Einsatz von Praventions- oder
Interventionsmalnahmen gegen Gewalt in der Schule
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Zusammenarbeit bei Entwicklung des AVEO-S

Bmukk

Initiative
die weile
Feder”

57 % iversitat
./ wien

Theoretische

Auftraggeber Konzeption

Selbstevaluations-
instrument

e Direktorlnnen
* Lehrerlnnen
 Schulerlnnen

. Die Antwort"“

Endnutzerinnen Technische Umsetzung
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Inhalte des AVEQO-S

Formen von Gewalt & Bullying
* Verbale Gewalt
« Korperliche Gewalt
* Indirekte Gewalt
* Gewalt mit neuen Medien

Wirkfaktoren von Gewalt & Bullying
 Empathie
« Uberzeugungen beziiglich Gewalt
 Verantwortungsubernahme
« Klassenklima
« Vorgehen bei Gewalt in der Schule

Selbst konstruierte Fragen
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Weille Feder

Gemeinsam fur Fairness und gegen Gewalt

Y7

Wenn Du
Hife brauchat!

Ruf uns an!

SchiilerInnen
Schule
Eltern

Die Weie Feder
News
Werde aktiv

Gewalt & Mobbing

Materialien & Links

Gewaltpravention an
Schulen

lustionsinstrument
valtvorkommen an

Krisen- und Notfallpl

AVEO - Selbstevaluationsinstrument zum
Gewaltvorkommen an Schulen

AVEO (Austrian Violence Evaluation Online Tool) ist ein Online-
SchilerInnenfragebogen zur Erhebung des Gewaltvorkommens in
einzelnen Klassen mit direkter Rickmeldefunktion fir LehrerInnen
sowie Schulleiterlnnen und wurde an der Universitdst Wien in
Kooperation mit dem bm:ukk entwickelt.

Unmittelbar nach dem Ausfillen des Online-Fragebogens durch die
SchilerInnen konnen die Ergebnisse von den Lehrerlnnen abgerufen
werden. Die Befragungen werden von den Schulen selbststandig und
tkonomisch durchgefihrt sowie ausgewertet.

Erneute Befragungen wirden Veranderungen in

den Gewaltvorkommnissen aufzeigen.

Im Anschluss an die Erhebung kann die Schule das Gewaltvorkommen

in der untersuchten Gruppe adéquat einschatzen und gegebenenfalls
MaBnahmen zur Gegensteuerung ergreifen.

Notwendigen Schritte:

Verhaltensvereinbarung
Downloads

Liscer fir Hort. Volksschule
unc Sonderschule

PAX
Parsénlichkaitsstarkung und
sozizles Lernen im
Unterricht

Links

QZPGS - Osterreichisches
Zentrum fir psychologische
Gewaltprivention im
Schulbereich
Vereinbarungskultur an
Schulen

y
= Ff

Vernetzung

Tag der Weilen Feder

http.//

Totigen fur

shach der Anfrage “Bitte
Selbstevaluationsinstruments AVEOQ ?
Zu°.an die offizielle E-Mail-Adresse der Direktion zugesandt wird.
Die offizielle Ldeess £

=Mait der Direktion kann a;
www.schulen-online.at eingesehen werden.

istrierung fiir Schulen erfolgt unter:
://aveo.schulpsycholegie.at/schule/registrierung

/aveon.schulpsychologie.

3. Einloggen

AVEC-Folder

Weitere Informationen zu AVEO
Anleitung fur Lehrerlnnen-AVEO
Anleitung fur SchulleiterInnen- AVEQ

«-e e

AVEO-S

Zugang zum
Online Portal

Aktuelles

Tag der WeiBen Feder:
Fairness Award 2011 und
Macht|schule|theater

Am Tag der Weilen Fader

nnerschulen
rd 2011
in

lussveranstaltung der
Theaterinitiative
Macht|schule|theater

ntierten sich die siebzehn
Produktionen.

mehr Info

1. Passwort
Lernen ohng nfordern

gegen Gewa'

2.”Registrieren, Schul-Code
o einsehen und an Lehrerlnnen

.. weitergeben
St

- Info

"Have you ever been hurt..."

R o

gemeinsam-gegen-gewalt.at/materialien-links/aveo-selbstevaluationsinstrument-zum-

ommen-an-schulen/#p378
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U Fairness und gegen Gewalt

Fragen zu deinen Erlebnissen in der Schule Schilerlnnen-
fragebogen

Wie oft haben dich andere Mitschilerinnen oder Mitschiler

in den letzten zwei Monaten bewusst gekrankt oder
verletzt ...

nie manchmal oft
... durch gemeine Worte .
... durch kdrperliche Angriffe )
... dadurch, dass sie dich nicht haben mitmachen lassen
— ... mit gemeinen SMS, E-Mails, Videos oder Fotos )
« Zuriick \ | Weiter »

bm:u mm-.':rw @ U“'H\éﬁl"SItat
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Vorkommen von Gewalt und Bullying in der von Thnen befragten
Klasse

Angaben von Opfern

wie oft haben dich andere Mitschilerinnen oder Mitschiler in den letzten zwei Monaten bewusst gekrankt oder
verletzt ..

... durch gemeine Worte

60%
manchmal

... dadurch, dass sie dich nicht haben mitmachen lassen

40%
manchmal
&0 ] 1

... durch korperliche Angriffe

20%
manchmal

... mit gemeinen SMS, E-Mails, Videos oder Fotos

40%
manchmal

I

AVEO-S

Ergebnis-
rickmeldung
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Ziele des AVEO-T

= Moglichkeit der Selbstreflexion & Selbstevaluation von
Lehrerlnnen

= Information fur Schulleiterlnnen uber Sichtweisen &
Strategien des Lehrerkollegiums

= Entscheidungsgrundlage & Evaluationsinstrument
far Praventions- oder Interventionsmalinahmen gegen
Gewalt in der Schule
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Inhalte des AVEO-T

« Wahrnehmung von Gewalt zwischen Schulerlnnen
- Fremdeinschatzung

« Erkennen von & Verhalten in Gewaltsituationen
 Modellwirkung von Lehrpersonen
» Selbstwirksamkeitstiberzeugungen

- Schulklima & Einigkeit im Lehrerkollegium bezuglich
Gewaltpravention

« Belastung durch Gewalt unter Schulerlnnen
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WISK-Team
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| essons Learned

(Spiel, Wagner & Strohmeier, 2012; Spiel & Strohmeier, 2012;
Spiel & Stronmeier, 2011)
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Lessons Learned

 Breit angelegte nationale Strategie wichtiger
Rahmen fur nachhaltige Gewaltpravention (d.h.
nicht nur Praventionsprogramme in Schulen)

« Kooperation zwischen Wissenschaft, Politik,
Verwaltung, vielfaltiger Praxis (+ Medien)

« Zentral: Berucksichtigung der organisatorischen
und kulturellen Situation im Land

« Generalisierung von anderen Landern weder bzgl.
nationaler Strategie noch bzgl.
Praventionsprogrammen direkt moglich

« Damit auch Evaluationsergebnisse nicht direkt
vergleichbar
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Lessons Learned

In Osterreich:

Gemischte Verantwortlichkeit (Bund, Lander,
Gemeinden)

Viele Stakeholder im Feld aktiv (keine
systematische Kooperation; z.T. kaum Kenntnis
voneinander)

Verbindlichkeit und Verantwortlichkeit im
Schulsystem nicht etabliert (Konsequenzen u.a. flr
Teillnahme an Praventionsprogrammen und Self-
assessments)

Keine Kultur der evidence-based practice
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Lessons Learned

Fur Osterreich daher wichtig:

Einbindung der verschiedenen Stakeholder in die
nationale Strategie

Verankerung im Regierungsabkommen

Wissenschaftlerinnen sind Mitglieder der
Steuerungsgruppe der nationalen Strategie

Systematische Unterstltzung der Schulen bel
Pravention durch WiSK-Begleiterinnen (Initiierung
von Schulentwicklung) =» Nachhaltigkeit

Entwicklung von Self-Assessments (= Etablierung
von systematischer Reflexion und Evidenz-
basierung)
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Gewalt (Aggression, Bullying, etc.) ist NICHT nur das
Problem einzelner Schilerinnen oder Schiler.

Pravention von Gewalt und Forderung
sozialer Kompetenz sind Aufgaben
der Gemeinschaft




Lniversitit www.gemeinsam-gegen-gewalt.at/

www.univie.ac.at/wisk.psychologie/

Vielen Dank fur Ihre Auftmerksamkeit!

niversitat Wien
ltat fur Psycholo
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